附件5：
2013年科技人才培育计划申报指南
（管理处室：政治处）

为实现武汉科技发展和人才强市目标，促进武汉科技人才队伍建设，引导企业、高校、科研院所等各方面进一步加强科技人才的培养，满足武汉经济发展培养高层次后备人才队伍的需求，2013年市科技局科技人才培育计划在结合《武汉市加快高新技术产业发展五年行动计划（2012-2016年）》和《武汉市中长期人才发展规划（2010—2020年）》相关要求的前提下，重点围绕：光电子与新一代信息技术、先进装备制造、新材料、高技术服务业、生物技术与新医药、节能环保、新能源与新能源汽车、现代农业等八大产业发展，为武汉优秀科技人才快速成长提供平台，营造培养人才、使用人才、留住人才的良好社会氛围。

一、青年科技晨光计划
加大对高新技术企业及创新型（试点）企业的资助力度，鼓励青年科技人才立足于企业技术需求开展研发工作，并继续推进高校、科研院所的青年科技人才培养进程。
（一）申报要求
1、申请晨光计划的青年科技人员年龄原则上在40周岁以下（1973年1月1日以后出生），并应符合“武汉市青年科技晨光计划管理办法”对申请人资历的有关要求。
2、申请者应具有良好的科研支撑环境，其研究项目应具有一定的实验基础和设备条件，晨光计划申请者应有一个以青年科技人员为主体的科研合作团体，有二名40岁以下的合作伙伴，有导师指导。 
3、申请者承担的科研项目实施期限为1-3年。

4、申请单位应是所在地在武汉的具有独立法人资格的企业、高校及科研院所，申请单位必须明确承诺给予相应配套资金不低于1：1的经费匹配。

5、申请单位应本着突出重点、优中选优的原则，对申请者是否为本系统重点培养对象等进行严格审查。申请者须经所在单位审查并签署推荐意见后进行上报。

（二）支持重点

申请资助者承担的晨光计划项目应紧密结合武汉经济、社会发展，重点围绕靠近市场应用和产业化前端，有重要开发前景，与企业需求有所对接的应用研究项目，重点支持以下高新技术产业领域人才：

1、光电子与新一代信息技术产业
2、先进装备制造产业
3、新材料产业
4、高技术服务产业
5、生物技术与新医药产业
6、节能环保产业
7、新能源与新能源汽车产业
8、现代农业产业
（三）申报材料

1、《武汉市青年科技晨光计划项目申请书》。

2、附件：

（1）申请对象有关学历、职称证明、荣誉证书、获奖证书；
（2）已发表的能证实申请者科研能力及与本次申报项目相关的论证（成果报告）；

（3）企业申请对象需复印高新技术企业或创新型（试点）企业证书。
（四）联系方式

联系人：陈  达          联系电话：65692132

二、高新技术产业科技创新团队培养计划
以武汉地区高新技术企业及高校、科研机构为申报主体，鼓励高新技术企业、高校、科研机构合作组建既有学科前沿、理论功底，又有丰富实践经验的产学研紧密结合的开放性科技创新团队。

（一）申报要求
1、申报者应为武汉地区，具有独立法人资格的高新技术企业或高校、科研机构中的科技创新团队。

2、申报本计划要求的科技创新团队应具有完成技术创新任务所必备的科研支撑人才、技术装备基础和环境条件。所从事的研究在国内同行中达到先进水平，在相关领域已取得较突出的创新成果，且研究成果具有较大的产业化推广潜力。科技创新团队科研人才梯队、层次结构合理完善，创新基础好，能力强，具备连续3年以上合作基础，并持续进行项目开发和技术创新活动，团队成员具有合理的专业、年龄和梯队结构。科技创新团队成员8-10人，其中核心成员一般不少于5人。

3、项目申报对象所在单位必须明确承诺按项目经费   1：1给予相应配套资金的支持。

4、项目申报者须以团队为基础，以团队带头人个人的方式进行申报。须经所在单位审查并签署推荐意见。

（二）支持重点

本计划重点支持以下高新技术产业发展领域的科技创新团队：
1、光电子与新一代信息技术产业

2、先进装备制造产业
3、高技术服务产业
4、新材料产业
5、生物技术与新医药产业
6、节能环保产业
7、新能源与新能源汽车产业
8、现代农业产业
（三）申报材料

1、《武汉市高新技术产业科技创新团队培养计划项目申报书》。

2、附件：

（1）有关学历、职称证明。

（2）申请对象曾获得的荣誉证书、获奖证书。

（3）申请对象已发表的能证实申请者科研能力及与本次申报项目相关的论证（成果报告）。

（4）主管部门审查意见，明确承诺给予相应配套资金的支持，并加盖单位科研管理部门公章。
（四）联系方式

联系人：周志毅          联系电话：65692131
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